Satzung
des Lohnsteuerhilfevereines INVESTA e.V.

8§ 1 Name, Sitz, Geschaftsgebiet und Geschéftsjahr
Der Verein fihrt den Namen LOHNSTEUERHILFEVEREINVESTA e.V.
Er hat seinen Sitz in MeiRen.
Der Verein ist im Vereinsregister eingetragen. D@gschaftsjahr ist das

Kalenderjahr.
§ 2 Organe des Vereins
1. Organe des Vereins sind:
a. der Vorstand
b. der Aufsichtsrat ab 5000 Mitglieder.
c. die Vertreterversammiung
2. Mitglied des Vorstandes, des AufsichtsratesderdVertreterversammiung kann
nur sein, wer zugleich Mitglied des Vereins isttgfieder dieser Organe durfen
keinem anderen Lohnsteuerhilfeverein angehéren.
§ 3 Zweck des Vereins
1. Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung. Eterhalt keinen wirtschaftlichen
Geschéaftsbetrieb.
2. Er wird seinen Mitgliedern Hilfe in Lohn- u. EKl@ommensteuersachen leisten,
soweit sich die Hilfe im Rahmen der gesetzlichemsebrift bewegt. Er vertritt die
Interessen der Mitglieder gegeniber der Finanzveumg, den Finanzgerichten
und den gesetzgebenden Korperschaften. Die Hiteleg wird sachgemaf,
gewissenhaft und verschwiegen ausgelbt.
3. Alle Personen, deren sich der Verein bei defeldiistung bedient, haben die
gesetzlichen Auflagen zur Hilfeleistung zu erfillen
8§ 4 Mitgliedschaft
1. Jede natirliche Person kann Mitglied des Veneiisien.
2. Der Beitritt ist in einer gerichtlich anerkanmteechtsverbindlichen Form
moglich. Der Beitritt wird auch durch die Zahlung der Aufmadgebuhr oder
durch die Zahlung des Jahresbeitrages vollzogen.
3. Die Mitglieder kénnen in den Grenzen des Vemirecks die Hilfe des
Vereins in Anspruch nehmen, wenn sie den Beitragléis laufende Kalenderjahr
bezahlt haben.
§ 5 Mitgliedsbeitrag und Aufnahmegebiihr
1. Der Vorstand beschlielt mit Zustimmung des Aliisrates und der
Vertreterversammlung eine Beitragsordnung, aus dieh die Hohe des
Mitgliedsbeitrages und die einmalige Aufnahmegebigigeben. Bei einer
Anderung der gesetzlichen Mehrwertsteuer ist derrsdod berechtigt,
Mitgliedsbeitrag und einmalige Aufnahmegebiihr insprechendem Umfang zu
andern. Neben dem Mitgliedsbeitrag wird fur dieféldistung kein besonderes
Entgelt erhoben. In der Beitragsordnung kann jedtietErstattung von Auslagen
in finanzgerichtlichen Verfahren bestimmt werden.
2. Der Mitgliedsbeitrag ist bis spatestens 15.08s thufenden Kalenderjahres
fallig. Im Jahr des Beitritts ist eine einmaligefAahmegebuhr zu zahlen.
3. Eine Anderung der Beitragsordnung ist den Matdgirn spatestens einen Monat
vor dem Beginn des Kalenderjahres, in welchem diénderte Beitragsordnung in
Kraft treten soll, bekanntzumachen. Bei Beitrag8humgen ist auf das
aufRerordentliche Kundigungsrecht hinzuweisen.
4. Der Vorstand ist berechtigt, die Aufnahmegebiihd den Mitgliedsbeitrag in
begrundeten Ausnahmefallen zu ermaRigen oder assen.
§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Alle Mitglieder haben das Stimmrecht uUber ihreverein in der
Vertreterversammlung und das Recht, allen Organes \dereins Antrage zu
unterbreiten. Bevollmachtigung ist durch Vollmaatich BGB mdglich. Die
Mitglieder erhalten von Seiten des Vereins Hilfeng® der Satzung.
2. Die Mitglieder sind verpflichtet, in ihren eigem steuerlichen Belangen bei der
Erfullung des Vereinszwecks mitzuwirken. Sie habérsbesondere ihre
steuerlichen Unterlagen zu ordnen und vorzuberegeh rechtzeitig um einen
Beratungstermin zu bemuihen und erforderliche Radefn zligig zu erledigen.
3. Die Handakten des Mitglieds werden entsprechatet gesetzlichen
Bestimmungen gefiihrt und aufbewahrt. Kommt ein Mty der schriftlich
mitgeteilten gesetzlichen Frist zur Abholung inigeeter Weise nicht nach, sind
die Unterlagen entsprechend den gesetzlichen Bestirgen zu vernichten.
4. Anspriiche von Mitgliedern auf Schadensersatzlaugsom Verein
in Steuersachen geleisteten Hilfe verjahren in dmbren von dem Zeitpunkt an,
in welchem der Anspruch entstanden ist.
§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitdée durch Austritt, durch
Streichung von der Mitgliedsliste oder durch Audgss aus dem Verein.
2. Der Austritt ist nur zum Ende eines Kalendegahmdglich, er erfolgt per
Einschreiben, welches spatestens am 30.Novemberjetasligen Jahres dem
Vorstand zugegangen sein muf3, damit die Kiindigumg Mitglied nachgewiesen
werden kann.
3. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz Mahnung mit derzaBling seines
Mitgliedsbeitrages langer als drei Monate in Riaksdtist. Die Streichung ist dem
Mitglied mitzuteilen, der Anspruch des Vereins aufahlung des
Mitgliedsbeitrages bleibt unberiihrt. Auf das Redét Berufung ist das Mitglied
hinzuweisen.
4. Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Vereinsggeen groblich verstol3en hat,
durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein saidgssen werden, der
Anspruch des Vereins auf Zahlung des Mitgliedshgis bleibt unberihrt. Auf
das Recht der Berufung ist das Mitglied hinzuweisen
§ 8 Der Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus
a. dem Vorsitzenden (Mussbestimmung)
b. dem stellv. Vorsitzenden (Mussbestimmung)
c. weiteren Vorstandsmitgliedern (It. Beschlusstkégerversammiung)
2. Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden undgdellv. Vorsitzenden
Beide vertreten den Verein einzeln. Im Innenverhigltgilt, dass der stellv.
Vorsitzende nur dann von seiner Vertretungsbergeh Gebrauch zu machen
hat, wenn der Vorsitzende verhindert ist. Der Vamd fiihrt die laufenden
Geschafte des Vereins, verwaltet das Vereinsvermoged soll in seiner

Geschaftsfihrung von dem Bestreben geleitet s@mnsatzungsgemanien Ziele des

Vereins zu verwirklichen und den Verein auszubaurhzu festigen.

3. Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich uadRergerichtlich er ist fur alle

Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit istet durch die Satzung einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Der Vorstmsthlielt mit einfacher

Mehrheit der erschienenen Mitglieder. Bei Stimmergiiheit entscheidet die

Stimme des dienstéltesten geschaftsfihrenden Violstaitgliedes.

4. Der Vorstand wird fur eine zeitlich befristetealr von 3 Jahren von der

Vertreterversammlung gewahlt. Die Wiederwahl idégsig.

5. Wéahrend der Amtszeit kann der Vorstand nur aightigem Grund abgewahlt

werden. Wichtige Griinde sind insbesondere grobieh®ferletzungen, objektiv

erhebliche Geschéftsfihrungsmangel.

6. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes fuhrele Ubrigen

Vorstandsmitglieder die laufenden Geschéfte desiMsrweiter bis zur Wahl

eines neuen Vorstandsmitgliedes bei der nachstemet@versammiung.

7. Der Vorstand ist insbesondere firr folgende Abégaverantwortlich:

Geschaftsprufung innerhalb von 6 Monaten nach Abties Geschaftsjahres,

durch einen zur unbeschrénkten Hilfe in Steuersadbefugten Person oder

Kdérperschaft,

Zuleitung der Abschrift des Priifberichtes an dieefibanzdirektion innerhalb

eines Monats nach Erhalt des Priifberichtes,

Schriftiche Bekanntgabe des wesentlichen Inhaks dPrifberichtes an die

Mitglieder innerhalb von 6 Monaten nach Erhalt Begfungsberichtes,

Vorbereitung und schriftliche Einberufung der Vetérversammlung innerhalb

von 3 Monaten nach Bekanntgabe des Prufungsbeechtte Mitglieder,

die sachgemale Ausibung der Hilfeleistung in Ssaoben durch die

Beratungsstellenleiter und Mitarbeiter,

Eréffnung von Beratungsstellen und Bestellung vemnaBungsstellenleitern, sowie

der Abschluss und Kundigung von Personalvertragen,

Mitteilung an die fir den Sitz des Vereins und ae dir den Sitz der

Beratungsstelle zustandige Oberfinanzdirektion Ukdie Eroéffnung oder

SchlieBung einer Beratungsstelle, die Bestellunger odbberufung eines

Beratungsstellenleiters sowie Mitteilung der Peesprderen sich der Verein bei

der Hilfeleistung bedient,

Vollstandige und fortlaufende Aufzeichnung s&mtich Einnahmen und

Ausgaben,

Vorlage eines Geschaftsberichts tber die Entwiaklund die Lage des Vereins

im Geschéftsjahr an die Vertreterversammilung,

Vorlage von Satzungsanderungen zur Eintragung éreidsregister und Anzeiger

bei der Oberfinanzdirektion innerhalb eines Monaigsh Beschlussfassung

Verlegung des Sitzes des Vereins aus wichtigem @Gemeinen anderen Ort im

Tatigkeitsbereich des Vereins.

8. Beschlusse des Vorstandes sind zu Beweiszwesieriftlich niederzulegen

und von den Mitwirkenden zu unterzeichnen

9. Die Vorstandsmitglieder haben Anspruch auf @ingemessene Vergutung und

Ersatz aller nachgewiesenen Auslagen, die ihnendbeiWahrnehmung ihrer

Aufgaben entstanden sind. Néaheres regelt der Dverisig.

§ 9 Der Aufsichtsrat
(ab 5000 Mitgliedern zum 31.12. des Vorjahres)

1. Die Vertreterversammlung wahlt den Aufsichtstaf die Dauer von 3 Jahren.

Seine Amtszeit endet mit der turnusméaRigen Wahln#en Aufsichtsrates. Die

Wiederwahl ist zulassig. Der Vorstand und die Médervertreter haben ein

Vorschlagsrecht.

2. Der Aufsichtsrat besteht aus 3 bis 5 PersdbenAufsichtsrat wéhlt aus seiner

Mitte den Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

3. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats hat die Sigeun des Aufsichtsrats bei

Bedarf oder auf Antrag einzuberufen und zu lei@er Aufsichtsrat muss einmal

im Kalenderjahr einberufen werden.

4. Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit aeinér Mehrheit. Bei

Stimmengleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt.

5. An den Sitzungen des Aufsichtsrats kann der tdacs mit beratender Stimme

teilnehmen.

6. Der Aufsichtsrat hat folgende Aufgaben:

- Uberwachung der Geschaftsfihrung des Vorstandes Rahmen
satzungsgemaBer und gesetzlicher Bestimmungen,e sbleilage eines
Jahresberichts vor der Vertreterversammlung, ubier At und dem
Umfang, in welcher er die Geschaftsfihrung gephéft und hat Stellung
zum Geschaftspriifungsbericht zu nehmen,

- Vorschlag von Vorstandsmitgliedern geméaR der Satzmowie Abschluss
von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern,

- Sachgerechte Prifung von an den Aufsichtsrat getieh Berufungen und
Antragen,

Beschlisse des Aufsichtsrates sind zu Beweiszweskriftlich niederzulegen

und von den Mitwirkenden zu unterzeichnen.

Die Vergiitung des Aufsichtsrates erfolgt entspredhder Entscheidung durch

den Vorstand.

Jedes Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand kamer Angabe des Zwecks und

der Grunde verlangen, dass der Vorsitzende desichtssats unverziiglich den

Aufsichtsrat einberuft.

§ 10 Wahl der Mitgliedervertreter

1. Die Wahl der Mitgliedervertreter erfolgt schith nach einer Wahlliste. Die

Wahlliste, die Anzahl der Kandidaten und der Mégdkrvertreter wird vom

Vorstand erstellt. Das Minimum an Kandidaten zurhiMder Mitgliedervertreter

betragt, Anzahl der zu wahlenden Vertreter plus 50%

Es ist aufzurunden.

Mitglieder zum Vertreter
31.12.des Vorjahres

1.000 6-10
1.001 - 5.000 10-20
5.001 — 10.000 20-30

je weitere 10.000 2 bis 4 weitere



je weitere 100.000 10 bis 20 weitere
2. Die Wabhlperiode betragt 4 Jahre, Wiederwahl m&ilassig. Als
Mitgliedervertreter kann jedes Vereinsmitglied géiWé werden. Hiervon
ausgenommen sind der Vorstand und die MitgliedsrAlésichtsrates.
3. Jedes Mitglied kann beim Vorstand WahlvorschlBigezu der gesetzten Frist
einreichen, in welcher die Amtszeit der Vertreteseenmlung endet. Jedem
Wahlvorschlag muss die schriftliche Zustimmung 8esverbers beigefiigt sein.
Der Vorstand hat eingereichte Wahlvorschlage zdiepriind die ordnungsgeman
Vorgeschlagenen in alphabetischer Reihenfolgean/dahlliste aufzunehmen.
Der Vorstand ist berechtigt, die Wahlliste durcgegie Wahlvorschlage
zu erganzen, wenn weniger Bewerber vorgeschlagedene als die Wahlliste
zumindest enthalten muss.
4. Der Vorstand hat die Mitglieder durch die Auftaip den Beratungsstellen zur
Abgabe von Wahlvorschlagen aufzufordern und daiediee Erfordernisse
eines glltigen Wahlvorschlages hinzuweisen.
5. Der Vorstand hat die Wahlliste unter Angabe degssetzlichen
Ruckgabezeitpunktes den Mitgliedern zugleich mindeesentlichen Inhalt der
Priifungsfeststellungen bekanntzugeben. Jedes &titgiinn vom Tag
der Bekanntgabe an, seine Stimme schriftlich abyebée Stimmabgabe muss
dem Vorstand innerhalb der gesetzlichen Frist zegetiedes Mitglied hat soviel
Stimmen, als Mitgliedervertreter zu wahlen sind. hvége Stimmen auf einen
Kandidaten zahlen dabei nur als eine Stimme. Gevsihdl die Mitglieder, auf
welche die meisten Stimmen entfallen. Bei Stimmeiegheit entscheidet das Los.
Die nicht gewahlten Kandidaten sind Ersatz- Mitdéievertreter und riicken bei
Ausfall eines Mitgliedervertreters nach. Die Stinfrgabe ist ungiltig, wenn eine
groRere Anzahl von Kandidaten angekreuzt ist alwapét werden konnen.
Zusatzlich eingetragene Namen bleiben unbertickgtcht
6. Ein Mitgliedervertreter kann durch schriftlicReicktrittserklarung, gerichtet an
den Vorstand, durch BeschluB der Mitgliedervertigtuauf Vorschlag des
Aufsichtsrates aus wichtigem Grunde (objektiv groB#lichtverletzung oder
Unfahigkeit zur ordnungsgeméRen Erfilllung der Ubemmenen Aufgabe) oder,
automatisch in den Fallen des § 2 Abs. 2 der Sgtzamsscheiden. Bis zur Wahl
einer neuen Vertreterversammlung bleibt die alteréeerversammlung im Amt.
§ 11 Die Vertreterversammlung
1. Die Vertreterversammlung findet nach Bedarf, destens aber einmal jahrlich
innerhalb von drei Monaten statt, nachdem der wéska Inhalt der
Prifungsfeststellungen den Mitgliedern des Vereiphriftlich bekanntgegeben
worden ist. Der Vorstand muss die Vertreterversammleinberufen, wenn die
Lage des Vereins, der Aufsichtsrat, ¥4 der Mitgliedetreter oder der 20. Teil der
eingeschriebenen Mitglieder dies unter Angabe demee schriftlich verlangt.
Vertretung und Bevollméchtigung ist durch einfadhellmacht nach BGB von
Vertreter zu Vertreter moglich. Die Einberufung Sartreterversammiung erfolgt
durch schriftliche Einladung.
2. Die Vertreterversammlung ist ab der Halfte deswdghlten Vertreter
beschlussfahig, Vollmachtenerteilung ist nach BGBagsig. Die Versammlung
fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit démi®en, wenn Satzung oder
Gesetz keine andere Stimmenmehrheit vorschreib@mnfngleichheit bedeutet
Ablehnung. Stimmenthaltungen bleiben auRBer Betrda&s Stimmrecht darf nicht
ausgelibt werden, wenn es um die Abstimmung uUber B@schlussvorlage geht,
die den einzelnen Mitgliedervertreter personlictriie
Zur Anderung der Satzung, zur Auflésung des Verems fur den Beschluss zur
Verwendung des Liquidationsiiberschusses ist einlerivd von drei Vierteln der
abgegebenen gliltigen Stimmen erforderlich.
3. Aufgaben der Vertreterversammlung sind insbesand
a) Entgegennahme des Berichts des Vorstands (Ubee di
Vereinsentwicklung, des Jahresberichts des Aufsiatg sowie des
Ergebnisses der Geschéftsprifung
b) Erteilung der Entlastung fur Vorstand und Aufséscat
c) Beschlussfassung uber vorliegende Antrage
d)  Turnusmafige Wahl des Vorstandes
e)  TurnusmaBige Wahl des Vorsitzenden oder Aufsiates
f) Vertrage des Vereins mit Mitgliedern des Vorstarbedirfen der
Genehmigung der Vertreterversammlung. Dem Aufsiehtwird die
Befugnis ubertragen, mit den Vorstandsmitgliederertiage uber
Nebenbestimmungen abzuschlieBen wie mit den andéitarbeitern
des Vereins.
g) Anderung der Satzung des Vereins, Aufldsung Weseins und
Verwendung des Liquidationsiiberschusses
4. Den Vorsitz in der Vertreterversammlung fuhrtr d¥orsitzende des
Aufsichtsrates/Vertreterversammlung, bei dessemividerung sein Stellvertreter,
bei  Verhinderung beider das weitere  Aufsichtsratiglied oder
Vertreterversammlungsmitglied.
5. Bei der Wahl des Aufsichtsrates und des Vorstastibei Stimmengleichheit
ein zweiter Wahlgang erforderlich. Bei erneutenftiengleichheit entscheidet bei
der Wahl des Vorstands der Aufsichtsrat, bei dehMias Aufsichtsrates das Los.
6. Uber jede Vertreterversammlung ist eine Niedwiticaufzunehmen und vom
jeweiligen Versammlungsleiter und Protokollfihrerunterzeichnen.
7. Die Mitgliedervertreter sind ehrenamtlich tat&n Anspruch auf Ersatz von
Aufwendungen besteht nicht.
§ 12 Bekanntmachung
1. Bekanntmachungen des Vereins erfolgen durch a@efi in den
Beratungsstellen oder durch Rundschreiben des Mulstan jedes Mitglied. Die
Bekanntmachung des wesentlichen Inhalts der Préfaststellungen muss durch
Einzel- oder Rundschreiben des Vorstandes an jdiigied erfolgen.
2. Bekanntmachungen des Vorstands gelten am TageAd#lage in den
Beratungsstellen oder durch Aufgabe bei der Pedteirkt.
§ 13 Vermdgen
Alle Beitrage und Mittel des Vereins werden ausefich zu Vereinszwecken
verwendet.

8§ 14 Vereinsauflésung

1. Die Auflésung des Vereins und die Verwendung wbleibenden Vermdgens
erfolgt durch Beschluss der Vertreterversammiung bedarf einer ¥ Mehrheit
der abgegebenen Stimmen.
2. Die Vertreterversammlung bestimmt den Liquidatod die Anfallberechtigten.

§ 15 Salvatorische Klausel
Sollten einzelne Bestimmungen unwirksam sein odemden, wird hierdurch die
Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen nicht bertArtstelle der unwirksamen
Bestimmung gilt diejenige wirksame Bestimmung aseinbart, die dem Sinn und
Zweck der unwirksamen Bestimmung am néchsten korimmtrall von Liicken
gilt diejenige Bestimmung als vereinbart, die dentspricht, was nach Sinn
und Zweck dieses Vertrags vereinbart worden wéitte hman die Angelegenheit

von vornherein bedacht.

§ 16 Gerichtsstand
Fur alle Streitigkeiten, welche sich aus der Sagzumit oder zwischen Organen
und Mitgliedern ergeben, sind die Gerichte am &z Vereins zustandig.

Diese Gerichte sind auch zustandig, wenn Anspriche Wege des
Mahnverfahrens geltend gemacht werden.

Inkrafttreten mit Eintragung in des Vereinsregistarch das Amtsgericht Meil3en

MeiRRen, 28.05.2010

U. Kriger
Vorstandsvorsitzender

Eingetragen am 20.05.2010 Amtsgericht Mei3en VR-Rt7



